HOTEL DE VILLE DE GROSLAY

REPLBLIGUE FRANCNEE DEPARTEMENT DU VAL D'OISE
BAIRIE DE GROSLAY ARRONDISSEMENT DE SARCELLES
: CANTON DE DEUIL-LA-BARRE

Centre Commumal d'Action Sociale

N°04-06-26-01

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CCAS

L'an deux mil vingt-six, le 4 juin, le Conseil d’Administration, légalement convoqué, s’est réuni en salle

des Mariages en Mairie, sous la présidence de Madame Bouchra DERKAOUI, Vice-Présidente du
CCAS de GROSLAY.

Presents . Mme Bouchra DERKAQOU!; Mme Johanna NEDELEC ; Mme Carmela DEGLIAME ;

Mme Régine JOYEAU ; M Philippe HERCYK ; Mme Corinne LECLERCQ ; M Patrick HOSEMANS ;
Mme Chantal GERARD ; M Christian SOUZA ;

Absenis : M Frangois JEFFROY; Mme Jennifer NUNES; M CANCOUET Patrick;
M Philippe LIVOLSI ; Mme Mariléne BOISSEAU ; Mme Christine OUVRARD

Pouvoirs :

- Mme Mariléne BOISSEAU ( Pouvoir M Patrick HOSEMANS)
- M Philippe LIVOLSI : ( Pouvoir Mme Bouchra DERKAOUI)

- Mme Christine OUVRARD (Pouvoir M Christian SOUZA)

Nombre de Conseillers en exercice 15
Nombre de Conseillers Présents 9
Nombre de Conseiilers Votants 12
Date de convocation 2710512026
Date d’affichage 27/105/2026

Objet : Renouvellement du Comité Social Territorial commun entre la Ville et le Centre
Communal d’Action Sociale

VU le Code général des collectivités territoriales,

VU le Code général de la fonction publique et notamment ses articles L.251-5 et L.251-7, R.211-29 &
31, R.252-35,

VU la délibération n® 21/02/22/02 adoptée par le Conseil d’Administration en date du 21 février 2022,
portant création d’'un Comité Social Territorial commun entre la Ville et le Centre Communal d’Action
Sociale,

VU la délibération n° 22-03-06a adoptée par le Conseil Municipal en date du 10 mars 2022, portant
création d’un Comité Social Territorial commun entre la Ville et le Centre Communal d’Action Sociale,
VU la délibération n° 26-05-52 adoptée par le Conseil Municipal en date du 28 mai 2026, poriant
renouvellement du Comité Social Territorial commun enire la Ville et le Centre Communal d'Action
Sociale, et fixant le nombre de représentants de chaque collége ainsi que les modalités de recueil de
Favis des représentants de la collectivité,

CONSIDERANT que le Comité Social Territorial est chargé de 'examen des questions collectives de
travail ainsi que des conditions de travail,

CONSIDERANT qu'un Comité Social Territorial est créé dans chague collectivité ou établissement
employant au moins 50 agents,
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CONSIDERANT que chaque agent souhaitant bénéficier de cette participation doit remetire une
attestation de sa mutuelle justifiant de la labellisation de son contrat chague année,

CONSIDERANT que la participation de I'établissement ne peut en aucun cas étre supérieure au coiit
réel de la cotisation,

Entendu I'exposé de Madame la Vice-Présidente,

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,
Aprés en avoir délibéré et voté
A Punanimité

Article 1 : D’AUGMENTER la participation employeur pour les contrats individuels labellisés relatifs a
la protection sociale complémentaire au titre du risque « Santé », & hauteur de 20 euros par mois et
par agent, quel gue soit le statut ou la quotité de travail.

Cette augmentation prendra effet au 1% juillet 2026.

Article 2 : Les crédits nécessaires seront inscrits au budget du Centre Communal d'Action Sociale.

Publié le

Notifié le Bouchra DERKACUI

Certifié exécutoire par la Vice-Présidente,

La présente délibération peut faire I'objet d'un recours dans un délai de deux mois devant le Tribunal
Administratif de Cergy-Pontoise, & compter de sa publication.
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